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Actividades de la

Academia
Nuevos miembr os
correspondientes

Fueron elegidos como miembros
correspondientes los siguientes
cientificos: Dofla MaRIE-Loulse
SCHNETTER, Don ALVARO JARAMILLO
RoBLEDO, Don Sven Zea y Don
GERMAN BuLA MEYER.

Distinciones a académicos

La Orden Gerardo Molina le fue
concedidaa sefior Académico Don
GuiLLERMO PArRAMO, en ceremonia
redizada €l dia de la Universidad
Nacional.

Comunidad Cientifica
del Caribe

Acta de constitucién y aprobacion de
Estatutos

En Cartagena de Indias, jurisdiccion del de-
partamento de Bolivar, a los 24 dias del mes
de noviembre de 2000, se reunieron en Bo-
cagrande Carrera 12 No. 2-87 , los represen-
tantes de seis academias de ciencias de paises
de la Region del Gran Caribe y los represen-
tantes del Consejo Naciona de Universidades
de Nicaragua, con la intencién de constituir la
Comunidad Cientifica del Caribe (CCC),
como una organizacion cientifica no guber-
namental sin aimo de lucro. La CCC tendra
como domicilio en Cartagena el Instituto de
Investigaciones Inmunolégicas,Tel (095)
6600676 — 6600974 Fax: (095) 6600380.

En primer lugar se procedi6 a recoger los
nombres y apellidos de todos los asistentes
previamente convocados e invitados a la re-
unién e interesados en hacer parte de la fun-
dacion, cuya lista se anexa.  Seguidamente se

procedi6 a elegir Presidente y Secretario de la
Asamblea Constitutiva, resultando elegidos los
sefiores Luis Ebuarpo Mora Oselo Y Jost ABi-
GAIL LozaNo IRIARTE, respectivamente. Se eli-
gieron también dos Vicepresidentes: sefiores
MARIO BoNETTI € sMAEL CLARK.

Se puso en consideracion el siguiente orden
del dia:

1. Lectura, discusion, aprobacion de los Es-
tatutos y del Reglamento y constitucion de la
CCC.

2. Eleccion de Junta Directiva.

3. Conclusiones y recomendaciones.

El orden del dia fue puesto a consideracion
y aprobado por unanimidad. Acto seguido se
procedié a su desarrollo.

Revisados y discutidos los Estatutos y € Re-
glamento, fueron aprobados por unanimidad.

Se procedi6 a la eleccion de la Junta Direc-
tiva de acuerdo con los Estatutos y el Regla-
mento aprobados previamente. Se determing
que estaban representadas siete entidades con
derecho a voto. El sefior Presidente de la
reunién designd como escrutadores a INEs Ber-
NAL DE RAMiREZ, MoisEs WASSERMAN Y MARIO BER-
TERO.

Efectuada la votacion fueron elegidos los
siguientes miembros de la Junta Directiva:

Presidente: Luis Ebuarpo Mora Ostio

Vicepresidente: HAROL RAMKISSOON

Tesorero: Francisco GuzmAN Pasos

Vocal: MArio BoneTT ToriBIO

Secretario: 1smAeL CLARK ARXER

Se hicieron las siguientes recomendaciones:

a. Designar un grupo compuesto por los
Doctores BoNeTTI, CLARK, RAMKISSOON Y VARGAS
para elaborar hasta la proxima sesion de la
Asamblea un documento que detalle los prin-
cipios de la CCC.

b. Iniciar acciones y programas colaborati-
vos entre sus miembros a amparo de lo pre-
visto en el articulo 1 de los Estatutos.

c¢. Convocar la proxima reunién de la Asam-
blea General de la CCC con carécter extraor-
dinario, en la ciudad de Managua, Nicaragua
en la primera quincena del mes de octubre de
2001.

El acta fue leida y aprobada.

Para constancia firmamos el Presidente y
el Secretario de la Asamblea Constitutiva, los

miembros de la Junta Directiva 'y a continua-
cion los representantes de las entidades que
son miembros fundadores, a los 24 dias del
mes de noviembre de 2000.

Luis Ebuarbo Mora Osklo, Presidente Asam-
blea Constitutiva

Jose A. LozaNo IRIARTE, Secretario Asamblea
Constitutiva

Miembros de la Junta

Directiva:

Luis Ebuarpo Mora Osejo, Presidente

HaroL Ramkisson, Vicepresidente

Francisco GuzmAN Passos, Tesorero

Mario BoneTT ToriBlio, Vocal

IsvaEL CLARK ARXER, Secretario

MANUEL GonzALEz AviLa, Academia de Cien-
cias de Guatemaa Guatemala

Serclo JoRGE PasTRANA, Academiade Ciencias
del Caribe

PoLa Ortiz, Academia Nacional de Ciencias
Econémicas de Venezuela

MaRriaNO Jost VARGAs, Consgjo Nacional de
Universidades de Nicaragua

INEs BERNAL DE RamiReZ, Academia Colombia-
na de Ciencias

Moisgs WasserMANN, Academia Colombiana
de Ciencias

VicTtor ALeis GonzALEz, Academia Colombia-
na de Ciencias

LEeoNARDO PUERTA LLERENA, AcademiaColom-
biana de Ciencias

MaRrio BerTERO, Invitado de la UNESCO

Estatutos de la Comunidad Cientifica
del Caribe
I. Denominacién y domicilio

A laluz del llamado a la unién expresado
por mas de 15 paises en la Conferencia para la
Cooperacion Cientifica para el Desarrollo en
el Caribe realizada en Puerto Espafia en 1998,
en ocasion del décimo aniversario de la
Academiade Cienciasdel Caribe, delosacuerdos
de la Reunion Regional de Consulta de la
América Latinay el Caribe parala Conferencia
Mundial de Ciencias de marzo de 1999 en Santo
Domingo, de los acuerdos recogidos en la
Declaracion y el Marco para la Accion,
documentos ambos resultantes de la
Conferencia Mundial de Ciencias de 1999 en
Budapest, y convocados por la Declaracion y
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Convocatoria Pablicas emitidas en Diciembre
de 1999 en Santo Domingo, por la Academia
de Ciencias de Republica Dominicana, a
nombre propio y de las Academias presentes
en ocasion del 25 aniversario de dicha
institucién, reunidos en la Habana, en ocasion
de la Conferencia Cientifica “La Ciencia en el
Caribe en el Siglo XXI: uniendo esfuerzos y
recursos para un mayor impacto en la
sociedad”,

Las Academias de Ciencias e
Instituciones equivalentes de la regién
del Gran Caribe han decidido crear la
Comunidad Cientifica del Caribe /
Caribbean Scientific Union (CCC) que
se funda en Cartagena de Indias,
Colombia, en noviembre de 2000, donde
se constituye y tiene su domicilio legal.

La Comunidad Cientifica del Caribe/
Caribbean Scientific Union, en adelante
denominada “CCC’, es una organizacion
internacional cientifica no gubernamental y
sin fines de lucro y que se crea a término
indefinido.

La Declaracién y Convocatoria Plblica sus-
crita en Santo Domingo y el Acta de Compro-
miso de las instituciones asistentes a la re-
unién de la Habana, recogen los principios
fundamentales de la CCC y son documentos
fundacionales de la comunidad, junto con es-
tos Estatutos y el Reglamento.
I1.Objetivos

1. Los objetivos principales de la CCC son:

a) Constituirse en un colectivo para
consultas, debate y cooperacion en materia de
ciencia y tecnologia.

b) Formular recomendaciones a los Estados
en cuanto a la definicion de politicas
nacionales, regionales e internacionales de
desarrollo en cienciay tecnologiay de impulso
a la innovacion.

c¢) Formular, apoyar y promover la
realizacién de proyectos sustantivos de
cooperacion y otras acciones de desarrollo
cientifico tecnoldgico comunes orientados a
dar respuesta a las principales necesidades de
los paises de la regién a través de la
identificacion de prioridades nacionales y
regionales del desarrollo cientifico y con el
objetivo de obtener recursos financieros,
materiales y asesorias especializadas para ello.

d) Formular recomendaciones a los Estados
de la regién sobre politicas dirigidas a mejorar
la calidad de la ensefianza en las ciencias
naturales y sociales, asi como las nuevas
promociones de cientificos, incluyendo la
capacitacion de recursos humanos en maestrias,
doctorados y proyectos de investigacion
tecnoldgico. Promover el intercambio de
docentes, estudiantes, investigadores e
informacién cientifica necesario para
fortalecer la capacidad cientifica de los paises
del Caribe.

€) Formular recomendaciones a los Estados
de laregion sobre politicas dirigidas a fortalecer
la investigacion cientifica necesaria para la
creacion de conocimientos que permitan
disefiar proyectos de produccién econémica
sostenible en la medida que no afecten la
estabilidad y equilibrio de los sistemas que
soportan la vida, inclusive la vida humana, en
la region del Mar Caribe.

f) Actuar como érgano consultivo en temas
cientificos que tengan una dimensiéon
internacional y hablar con una voz comln y
actuar de consuno frente alos diferentes actores
sociales del resto del mundo en el @mbito de
competencias definido para nuestra
comunidad.

g) Coordinar el apoyo entre los miembros
para justificar y obtener los recursos necesarios
para impulsar la ciencia y la tecnologia en la
region del Gran Caribe.

h) Emprender actividades relacionadas con
los objetivos anteriores.

I11.Miembros

2. Los miembros serén academias de ciencias
con existencia oficial reconocida por mas de
cuatro afios y que representen a la comunidad
cientifica en un pais o grupo de paises. En los
paises en los que la comunidad cientifica no
esté representada por ninguna academia, otras
instituciones cientificas o asociaciones de tales
instituciones que tengan actividades y objetivos
equivalentes podran ser reconocidas como
miembros hasta tanto no exista una Academia.

3. También podran ser miembros las
organizaciones internacionales no
gubernamentales de la regién que tengan mas
de cuatro afios de fundadas y que sean aceptadas
como tales por la CCC. Estos miembros seran
aprobados después de un andlisis, caso por caso.

4. Los miembros tienen la obligacién de
apoyar los objetivos de la CCC.

I'V. Observadores

5. Puede concedérsele la categoria de
observadora ante la CCC a cualquier
organizacion cientifica internacional, o a
cualquier organizacion cientifica, cultural,
social 0 econdémica de la regién que lo solicite
por escrito. Los observadores no tendran
derecho a votar.

V. Organosdedecision

6. Los 6rganos de decision de la CCC serén:

a) La Asamblea

b) La Junta Directiva
VI.Asamblea

7. La Asamblea es |a més alta autoridad de la
CCC vy estéa constituida por los representantes
de sus miembros debidamente acreditados. La
Asambl ea:

a) determinard la politica general;

b) evaluara las actividades de la CCC de
acuerdo con los informes de la Junta Directiva,

a partir de la sesion anterior de la Asamblea;

¢) iniciaraprogramasy actividades y decidira
sobre futuras prioridades cientificas de la CCC,
de acuerdo con |as recomendaciones de la Junta
Directiva 'y deméas érganos;

d) establecera los 6rganos que estime
necesarios para €l trabajo de la CCC, sobre la
base de recomendaciones relevantes de la Junta
Directiva. Tales 6rganos se estableceran
inicialmente por un periodo determinado de
tiempo. Las prolongaciones de esos periodos
podrén ser concedidas por la Asamblea como
resultado de revisiones de los trabajos
realizados por tales érganos;

€) aprobara la disolucion de cualquier érgano
creado por la CCC;

f) examinara y decidira sobre cada solicitud
de afiliacién, como miembro o como
observador, teniendo en cuenta las
recomendaciones de la Junta Directiva;

g) rescindirg, si asi lo decide por votacion,
la condicion de miembro u observador de la
CCC de las instituciones que hayan incumplido
cualquiera de sus obligaciones;

h) elegira a los miembros de la Junta
Directiva;

i) modificara los Estatutos y Reglamentos
en caso necesario;

j) supervisara la ejecucion del presupuesto y
en caso que la ley lo requiera designara el
Revisor Fiscal quien cumplira las obligaciones
que por la ley se establecen;

k) tratara cualquier otro asunto que le sea
sometido a consideracion por la Junta Directiva
0 que sea presentado por un miembro y
respaldado por mayoria simple de la Asamblea;

8. La sesion ordinaria de la Asamblea se
celebrara normalmente cada dos afios, en lugar
y fecha que se determinara en la sesién previa
de la Asamblea, 0 en su defecto, por la Junta
Directiva.

9. El Secretario informara a los miembros,
al menos con seis meses de antelacion, sobre
el lugar y fecha de la préxima sesién de la
Asamblea.

10. Las solicitudes de admision a la CCC
deberan ser recibidas por el Secretario a menos
6 meses antes de la fecha fijada para una sesién
ordinaria de la Asamblea.

11. Los temas que se propongan incluir en
la Agenda deberan ser recibidos por el
Secretario @ menos 4 meses antes de la fecha
fijada para una sesion de la Asamblea. La
Agenda de la Asamblea debera ser distribuida
por el Secretario a todos los miembros y
observadores de la CCC a menos tres meses
antes del primer dia de la sesion. Los asuntos
que no estén incluidos en la Agenda solo podran
ser discutidos cuando se analice y apruebe una
propuesta con el voto afirmativo de la
mayoria simple de los miembros presentes en
la votacién.
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12. Los miembros de la Junta Directiva
asistiran a las sesiones de la Asamblea, pero
no tendrén derecho a voto. No obstante, en
caso de empate, el Presidente de la Sesion
tendréa un voto de decisién, excepto en la
eleccion de la Junta Directiva.

13. El Presidente podra convocar a una
sesion extraordinaria de la Asamblea con el
consentimiento de la Junta Directiva. Estara
obligado a hacerlo en caso de que le sea
solicitado por escrito por no menos de un
tercio de los miembros de la CCC.

VI1I. JuntaDirectiva

14. Los miembros de la Junta Directiva se-
rén electos por voto directo y secreto de la
Asamblea. Para hacer las nominaciones, debera
considerarse la necesidad de una representa-
cion geogréfica balanceada

a) Los Miembros de la Junta Directiva de la
CCC son:

i. El Presidente

ii. El Vicepresidente

iii. El Secretario

iv. El Tesorero

v. El Presidente Anterior

b) Los miembros de la Junta Directiva son
responsables del tratamiento diario de los
asuntos de la CCC entre una y otra reunion de
la Junta Directiva. Deberan reunirse tantas
Veces como sea necesario y a menos una vez
a afio.

¢) El Presidente mantendra su cargo por un
término de dos afios, no renovable.

d) El Vicepresidente mantendra su cargo por
un término de dos afios, no renovable. Al fina
de su gjercicio como Vicepresidente pasara a
ocupar el cargo de Presidente, lo cual estara
sujeto a aprobacion para voto directo y secreto
de la Asamblea.

e) El Secretario y el Tesorero mantendran
su cargo por un término de dos afios, renovable
por una vez.

f) El Presidente inmediato anterior formara
parte de la Junta Directiva después de terminar
su gjercicio como Presidente, en calidad de
Vocal.

g) Cuando se produzca una vacante entre
sus miembros, la Junta Directiva designara un
reemplazo por el resto del periodo. Quien
haya sido designado como reemplazo podra
ser elegido posteriormente por el término que
corresponda, segiin sea el caso.

h) En ocasion de la fundacion de la CCC se
elegira un segundo Vicepresidente por el
término de dos afios que cubrira la funcién de
Vocal de la Junta Directiva.

15. En las reuniones de la Junta Directiva
cada miembro tendra un voto. En caso de
empate, € Presidente tendra un voto adicional.

16. El término de responsabilidad en el cargo
para los miembros de la Junta Directiva
normalmente cesara al final de la sesion

ordinaria de la Asamblea subsiguiente a aquella
en la que resultd electo.

17. Nadie podra servir en la Junta Directiva
por mas de seis afios consecutivos.

18. La Junta Directiva es responsable ante
la Asamblea. Supervisa las operaciones de la
CCC; recomienda las directrices de trabajo y
las prioridades de la CCC a la Asamblea,
tomando en cuenta las sugerencias que le hayan
sido enviadas, y es € gecutor, y portavoz, de
las politicas y puntos de vista de la CCC entre
una y otra sesion de la Asamblea. Se reunira
tantas veces como sea necesario y al menos
una vez a afio. En casos de urgencia puede ser
convocada por el Presidente, por lo menos
con un mes de antelacion. Entre sus tareas
estan:

a) Preparar la Agenda de la Asamblea.

b) Presentar, ante cada Asamblea, un
informe de las actividades de la CCC desde la
sesion anterior de la Asamblea.

c) Designar los comités de la Asamblea
(Nominacion, Finanzas y otros);

d) Cuando se requiera una decision urgente,
establecer (con términos de referencia precisos
y por periodos de tiempo limitado) o dar por
terminadas acciones de la CCC. Estas
decisiones deberan ser ratificadas por la
Asamblea en su proxima sesion.

€) Revisar las actividades de la CCC y hara
las recomendaciones correspondientes a la
Asamblea.

i) Revisar periddicamente la relacion entre
sus miembros y observadores y hara las
recomendaciones correspondientes a la
Asamblea.

j)Organizar, usando los instrumentos mas
apropiados, un programa regular de
comunicaciones abiertas a toda la comunidad.

k)Solucionara por decision propia,
situaciones para las cuales no se han previsto
soluciones estatutarias, siempre y cuando dichas
decisiones sean compatibles con la letray el
espiritu de estos Estatutos. Dichas decisiones
tendran que ser aprobadas por la siguiente
sesion de la Asamblea.

VI, Secretariado

19. El Secretariado estara situado en €l pais
de origen del Secretario, y su apoyo provendra
de la Academia o institucion equivalente de
dicho pais. El Secretario sera el tnico miembro
de la Junta Directiva exento de la decision
relativa al balance geografico. Su eleccion
debera decidirse de acuerdo con €l mérito del
apoyo propuesto por la Academia que se
postule como anfitriona del Secretariado.

I X. Patrimonio

20. Es patrimonio de la CCC:

a Las sumas u otros bienes provenientes de
nodaciones que sean expresamente aceptados
por la Junta Directiva.

b. Los ingresos o beneficios que reciba la

entidad por cualquier concepto.

¢. Los bienes muebles o inmuebles que por
cualquier via adquiera.

21. En caso de liquidacion, los fondos, bienes
muebles e inmuebles de la CCC pasaran a ser
propiedad de una entidad similar, escogida por
lamisma CCC en el momento de su liquidacién.

X. Representacion legal

22. El Presidente, o si este no estuviera
disponible el Vicepresidente, sera el
representante legal de la CCC. El Presidente o
su representante legal podréan autorizar al
Secretario a gjercer su representacion.

X1. Modificacuén y aprobaciéon de los
Estatutos

23. Los Estatutos so6lo podran ser
modificados por la Asamblea con el voto
positivo de no menos de las dos terceras partes
de los miembros que participan en la votacion.
Las modificaciones de los Estatutos seran
efectivas a partir de la clausura de la Asamblea
que las adopte, a menos que se especifique otro
procedimiento por Resolucién de la Asamblea.

24, Estos Estatutos de la CCC se aprueban
por la Asamblea el 24 de noviembre de 2000
en la ciudad de Cartagena de Indias, Republica
de Colombia.

Reglamento
Quoérum

1. El quérum de la Asamblea y de la Junta
Directiva estara constituido por la mitad méas
uno de los miembros con derecho a voto.
Procedimientosdevotacion

2. Todas las decisiones de la CCC se
adoptaran por consenso, excepto en los casos
para los cuales se especifica otro
procedimiento en los Estatutos o en el
Reglamento. Cuando no se logre consenso, la
decision se tomara por votacion siguiendo el
procedimiento establecido para eleccién de
Junta Directiva.

3. La eleccion de los miembros de la Junta
Directiva en la Asamblea, debera hacerse por
voto secreto y directo. Cuando varios
miembros tienen domicilio en el mismo pais,
estos designaran a uno de ellos para que los
represente en la votacién. Cada miembro con
derecho a voto debera votar por un nimero de
candidatos que no excedalas vacantes por llenar.

4, Todas las mayorias se calculan sobre la
base del total de votos positivos y negativos
vélidos finalmente escrutados.

5. En cada votacion, la lista de candidatos
se ordenara de acuerdo con el nimero de votos
que cada uno reciba y seran electos en ese
orden, siempre que no se €elija a alguien que
haya recibido menos de la mitad de los votos
escrutados.
Procedimientosdelasreuniones

6. Las decisiones de los érganos de gobierno
de la CCC podréan ser adoptadas por entero o
parcialmente por via electrénica. La Ultima
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edicion del Reglamento de Roberts se utilizara
para guiar € desarrollo de las actividades de la
CCC.

Gobierno

7. El Presidente, 0 su representante de
acuerdo con el articulo 20 de los estatutos:

a. presidira todas las reuniones de la
Asamblea y la Junta Directiva:

b. seré el responsable de la gjecucion del
mandato de la CCC;

c. por recomendacion de la Junta Directiva,
el Presidente invitara a cualquier persona a
asistir a cualquier sesién ordinaria o
extraordinaria de la Asamblea o de la Junta
Directiva.

8. El Secretario:

a. actuara en calidad de Secretario de la
Asamblea y la Junta Directiva;

b. supervisard el funcionamiento del
Secretariado a nombre de la Junta Directiva;

c. informaré& sobre asuntos administrativos
ala Asamblea..

d. presentara a los miembros un informe
anual antes del 31 de marzo del afio siguiente.

9. El Tesorero:

a. administrara las finanzas de la CCC, de
acuerdo con las directivas que le sean fijadas
por la Asamblea o la Junta Directiva;

b. formulara el presupuesto bianual de
operaciones delaCCC el cual debe ser aprobado
por la Junta Directiva;

c. propondra a la Junta Directiva los gastos
imprevistos. El informe de los gastos se
presentara anualmente a la Junta Directiva;

d. informara sobre los asuntos financieros a
la Asamblea en las sesiones ordinarias.

Elecciéon de los miembros de la Junta
Directiva

10. Al menos tres meses antes de una sesion
ordinaria de la Asamblea, cada miembro sera
invitado por el Presidente a presentar un
candidato para cada uno de los cargos
siguientes: Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero. Cada propuesta debera
estar acompafiada por la informacion
biogréfica correspondiente y por un aval del
candidato sobre su disposicion a servir en ese
cargo en caso de ser electo.

11. El Secretario recibird esas propuestas y
las remitird a un Comité de Nominacion.
Después de revisar las propuestas y con la
consideracion debida a la composicion
geogréfica, el Comité debera proponer las
candidaturas para las elecciones. Para lograr
la representacion geogréfica balanceada de
acuerdo con este articulo y al articulo No. 14
de los Estatutos, los grupos geograficos de
paises son los siguientes: Antillas Mayores,
Antillas Menores, Centroamérica y Panaméa.
El grupo integrado por Colombia, México y
Venezuela

Solicitudesparalacondicion de
miembros

12. Las solicitudes que formulen las
organizaciones para ser aceptadas como
miembros deberan dirigirse al Presidente,
acompafiadas de una copia de los Estatutos o
de un documento similar, una descripcion de
sus actividades, prueba de que tiene mas de
cuatro afios de existencia y una declaracion
firmada de que la institucién solicitante
cumpliré los Estatutos y Reglamentos de la
CCC.

13. La Asamblea, prestarda debida
consideracion de la recomendacion pertinente
de la Junta Directiva y examinara cada
propuesta de nuevo miembro de la CCC y
decidira admitirla o rechazarla. Cualquier
aceptacion de esta indole surtira efecto a partir
de la clausura de la reunién de la Asamblea en
que fue acordada.
Solicitudesparalacondicion de
observador

14. Las solicitudes para obtener la condicion
de observador deberan dirigirse por escrito al
Presidente al menos tres meses antes de la
sesion de la Asamblea en que serén analizadas.

15. La Asamblea, prestara debida atencion
a la recomendacion pertinente de la Junta
Directiva, y examinara cada solicitud de la
condicién de observador ante la CCC para
aceptarla o denegarla. La aceptacion de esta
condicién se hara efectiva a partir de la clausura
de la reunion de la Asamblea en la que fue
aprobada.

Renunciaotermionacién dela
condicion demiembr ou observador

16. Un miembro o un observador que desee
rescindir su participacion en la CCC debera
comunicarlo por escrito al Presidente tres
meses antes de la fecha en que se haga efectiva
la separacion.

17. La Asamblea, con el acuerdo de una
mayoria de no menos de dos tercios de los
miembros que participan en la votacién, puede
excluir de los miembros o de los observadores
a cualquier institucion que haya incumplido
sus obligaciones, o que se considere inadecuada
la continuidad de su vinculacién con la CCC.
M odificaciony aprobacion del
Reglamentro

18. Las modificaciones del Reglamento
requieren la aprobacion de la Asamblea por
mayoria simple de los votos que se escruten.
Los cambios en el Reglamento se haran
efectivos al final de la Asamblea que los
aprueba, a menos que se especifique o
contrario mediante Resolucion de la propia
Asamblea.

19. Este Reglamento se aprueba a final de
la reunion de la Asamblea, € 24 de noviembre
de 2000 en la ciudad de Cartagena de Indias,
Replblica de Colombia.
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La Gaceta de la Academia Colombiana
de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales in-
forma sobre sus actividades, se publica men-
sualmente y se envia a los miembros de la
Academia.

En la Gaceta apareceran notas editori-
ales, resefias de libros, boletines de adqui-
sicion de la Biblioteca, noticias sobre las
publicaciones de la corporacion, pequefios
articulos de interés general y otras secciones
més, a las cuales estén invitados a contribuir
todos los académicos. La fecha limite para
recibir informacion o reportes es el Ultimo
dia habil de cada mes. De ser posible pedi-
mos que las contribuciones se procesen y
envien en disquete, utilizando uno de los
siguientes procesadores de palabras para
IBM-PC o compatibles: Word Perfect, Mi-
crosoft Word o Word de Windows. Se per-
mite copiar o reproducir parcial o total-
mente el material publicado en la Gaceta
siempre y cuando se haga referencia a su
lugar de origen y se envie una copia de la
publicacion a la Academia.
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